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FORMATION CONTINVE - LE L'eau monte....

La coupe est pleine a bien des égards, sur

SNU,PP ,NTERPE‘_‘_E L'\A bien des sujets. Les collegues ['ont

exprimé clairement au cours des réunions

. d’infos syndicales. La formation continue

MASOUES . DE NOUVEAUX est rabotée de toute part, les
perspectives quant a la direction d’école

R,SOUES ? se confronte aux moyens a engager, les

effets d’annonces liée au budget ne

GROUPES DE TRAVA”_ D,RE(”ON : débouch-eront p.aS-SL.JI’. une vraie révision

des grilles indiciaires... Mais, la

LE SNU,PP REND (OMPTE profession, avec le SNUipp-FSU a ses

cotés continue de rétablir la vérité, de

porter le débat sur |'école au-devant de

D’RE(”ON STOP A l_A la scéne, de défendre les intéréts de la

U ( A ‘ profession dans les instances locales
S R H RGE ! comme nationales.

Agenda : repos

REVALOR,SAHON H EOU,PEMENT " L'équipe départementale du SNUipp-

FSU souhaite de bonnes vacances

LE (OMPTE N|Y EST PAS\ reposantes a toutes et a tous !
PERMUTA”ONS ZOZI ,NFOS A Une permanence mai’l est assurée

comme a chaque congé !
VENIR
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RENFORCET LE SNUIPP—FSU

FORMATION CONTINUE : LE SNUIPP INTERPELLE L'IA

Le 15 mai dernier, lors de la reprise post-
confinement, plus de 15% des collegues chargés
d'écoles, directrices et directeurs, s'étaient
spontanément exprimés par retour de mail sur
une demande d’'enquéte d'effectifs. Depuis le 4
octobre, une seconde vague d’'indignation
frappe les collegues en charge de direction._le
SNUipp-FSU interpelle I'lA.

MASQUES : DE NOUVEAUX RISQUES 7

Apres avoir été jugés insuffisamment protecteurs
par certaines ARS, une nouvelle enquéte révele

que les masques distribués aux personnels de
I'Education nationale seraient porteurs d'agents
potentiellement toxiques. Autant de raison pour
le SNUipp-FSU de demander une expertise
indépendante et la distribution immédiate de
masques chirurgicaux pour faire cesser tout

risque. En lire plus

GROUPES DE TRAVAIL DIRECTION : LE SNUIPP REND COMPTE

Le ministére, a la demande des organisations

syndicales dont en premier lieu le SNuipp-
FSU, a programmé plusieurs groupes de travail
dont l'objet est de mettre en place la
réglementation (les futurs décrets) d'une loi qui
est encore en discussion au Sénat. C’est une
premiere que de parler des textes d'application
avant la sortie de la loi. Le SNuipp-FSU rend

compte des débats.

DIRECTION D'ECOLE - STOP A LA SURCHARGE |
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Un an apreés le suicide de Christine Renon et alors
que la crise sanitaire n'en finit pas de durer, le
chantier de la direction d'école n'avance pas.
Aprés avoir enquété aupres des directeurs et
directrices, le SNUipp-FSU s'adresse au Ministre
pour exiger des mesures immédiates. Le
SNUipp-FSU national est intervenu aupres du
ministre pour dénoncer cette situation.

REVALORISATION ET EQUIPEMENT - LE COMPTE N'Y EST PAS |

A quelques jours de l'ouverture officielle du «
Grenelle des enseignants », le ministere a
présenté plusieurs mesures. Si certaines d’entre
elles peuvent constituer un premier pas,
I'enveloppe prévue est largement insuffisante et
n'envisage aucune révision des grilles indiciaires
ni de mesure de rattrapage des pertes de
pouvoir d'achat. Obtenir wune loi de
programmation pluriannuelle permettrait de
répondre enfin au déclassement salarial des
enseignant-es. En savoir plus

RENFORCEZ LE POIDS ET L'AUDIENCE DU SNUIPP—FSU

<~ SNUipp
N |FSW _
DES IDEES QI FONT ECOLE

Le SNUipp-FSU ne vit que des cotisations de ses
adhérents. La cotisation syndicale donne droit a
un crédit d'impot a hauteur de 66% de la
cotisation, méme si vous n’étes pas imposable.
Si ce n'est pas encore fait, c’est le_moment

d'adhérer.
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