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A I'heure de la refondation de I'école, les ensaigs attendent toujours celle de
formation continue. Les espoirs et les attentes spreffet immenses dans un mé
ou la gestion de classe devient plus complexe, oudas/alles compétences et
nouveaux comportements professionnels sont demanodeésnseignants. Parce qu
veulent faire réussir tous leurs éleves, mieuxevieur métier, s’ouvrir a de nouvell
pratiques, legnseignants sont demandeurs d’formationde qualitétout au long de
leur carriére.

Force est de constater ques besoins ne sont pas entendus par le ministér
d’ailleurs ne prendpas la peine de les recer ni d'y répondr. Les stages de
formation continuerépondent davantage aux injonctions institutiomselgu’au:
besoins réels et demandkss enseignant

Dans notre départemeng constat est similai : le volume des stages, totalem
adossée aux capacités de remplacement, et régression depuis plusieurs an,
les formations sdnlocalement ouvertes et cibléiMalgré I'effet «surnombre » dont
la formation continue Rénéficiai » ces deux dernieres années et qui augme
provisoirement le potentiel de remplacemenes perspectives de rentrée laiss
présager dedifficultés de remplacement amplifsl'année scolaire prochair

Pour notre professiomavec la baisse du nombre d’éleve par clasla formation
continue est une priorit€ela passe notamment :

- laconsultation et I'interpellation des collegue quant a leurs demandes et soul

- la mise en place dhe brigade de formation continuepermettant d’assurer, s
I'ensemble du département, les remplacements diégaes stagiaire

- la remise en place d#usieurs temps de dépoét de candidatu dans I'année ave
un énoncé clair des thémes, contenus, dates, detéisux des stagedPartir en
formation est un engagement professionnel qui se prépardassecen amont
départ. Il ne peut se faire arentrée sur la base de vagues informati

- le retour a urraitement paritaire, en CAPD, des départs en stagde formation
continue et de suivi du plan de formati. Connaitrele barém, le nombre de
candidats, de placede nombre de stages realisén cours d'anné sont des
informations auxquelles notre profession doit aagcices



