
École inclusive en danger: 
il faut des moyens et un statut AESH !

LUNDI 3 DÉCEMBRE 
Journée internationale du handicap

*Amenez-vos bougies pour rendre visibles les élèves en situation de handicap et leur droit à une scolarité de qualité !

Assemblée générale ouverte à tou.te.s

Rassemblement 
 

Prises de parole 
Appel à témoignages, communiqués de presse

( B O U R S E  D U  T R AV A L  D E  G R E N O B L E  )
12h00

16h00

17h30

( d e v a n t  l e  R E C T O R A T )

Les AccompAgnAnts d’Élèves en situAtion de HAndicAp 
soutenus pAr les personnels ÉducAtion nAtionAle 
de l’AcAdÉmie de grenoble seront en grève. 

Chocolat chaud - Décoration de lettres de Noël au Père 
Blanquer - Confection de lampions* - Street art à la craie 

p A r e n t s 
e n f A n t s 
personnels
professions
medicAles:
v e n e z

n o m b r e u x!

( d e v a n t  l e  R E C T O R A T )
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Le droit à la dignité, à un m
étier

Parce que l’Éducation nationale doit rendre dignes 
les conditions d’étude pour les élèves et les condi-
tions de travail pour le personnel, nous revendi-
quons:

- la création d’un véritable corps de titulaires A
ESH

 de 
la fonction publique et une revalorisation salariale
- l’em

bauche de personnels à la hauteur des besoins des 
élèves
- un respect du tem

ps de travail prenant en com
pte le 

tem
ps de préparation, de concertation, de form

ation et 
excluant tout autre travail que celui d’accom

pagner des 
élèves
- la possibilité de choisir de travailler à tem

ps com
plet 

ou tem
ps partiel

- la prise en com
pte de l’ancienneté des contrats aidés

- une form
ation sur le tem

ps de travail adaptée aux be-
soins et débouchant sur un diplôm

e niveau bac m
ini-

m
um

 (niveau IV
)

- une application du droit salarial et syndical pour
tou.te.s

Élèves sacrifié.e.s
- 1500 élèves non accom

pagnés dans l’aca-
dém

ie 
- Réduction du nom

bre d’heures d’accom
-

pagnem
ent

- G
énéralisation de l’aide m

utualisée: une 
A

ESH
 partagée entre plusieurs élèves 

-  Répartition de l’accom
pagnem

ent qui ne 
respecte les recom

m
andations de la M

D
A

 
(M

aison D
épartem

entale de l’Autonom
ie)

Personnels exploités
- Aucune reconnaissance de l’expérience et 
des com

pétences professionnelles 
- Suppression d’heures de concertation et de 
préparation de l’accom

pagnem
ent en classe

- Tem
ps partiels im

posés
- Form

ation intiale et continue insuffi
santes

- Salaire de m
isère

https://w
w

w.unepetition.fr/pour-un-veritable-
statut-aesh

collectifavsaesh38@
gresille.org

aesh.quelhorizon@
gm

ail.com

Les 
collectifs 

AV
S-A

ESH
38 

et 
A

ESH
quelhorizon 

, 
C

G
T 

éduc’action, 
C

N
T 

38, 
FC

PE, FSU
38, PA

S38, Sgen-C
FD

T,  FN
EC

 Fp FO
, SU

D
 éducation-G

renoble, U
N

SA

 

 


